WP weimar

Kommunalservice

Als Kulturstadt Europas 1999 bietet die kreisfreie Stadt Weimar ein hohes MalR an
individueller Lebensqualitat. Rund 65.000 Weimarer Birgerinnen und Blrger nutzen taglich
die vielfaltigen Kultur- und Freizeitangebote, Schulen, Kindergarten und andere stadtische
Einrichtungen. Das Dienstleistungsangebot der stadtischen Amter umfasst alle Bereiche des
stadtischen Lebens und Arbeitens und sorgt dafir, dass ein reibungsloser Ablauf im Alltag
der Stadt gewahrleistet ist. Die Vielfalt und die Qualitat der Leistungen und Einrichtungen,
von der standesamtlichen Trauung bis zur Kontrolle der Trinkwasserqualitdt, von den
vielseitigen Bildungs- und Kulturangeboten bis zur Denkmalpflege, machen Weimar attraktiv
und lebenswert. All das gestalten, steuern, entscheiden und verwalten die rund 900
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Weimar und deren Eigenbetriebe. Wir
stellen uns taglich kreativ und flexibel den Herausforderungen einer modernen
Stadtverwaltung.

Zum 01.01.2019 ist bei der Stadt Weimar eine Stelle als

Klarwarterin/Klarwarter / Instandhalterin/Instandhalter
(Vollzeitarbeit: 40 Wochenstunden)

im Eigenbetrieb Kommunalservice Weimar

Zu besetzen.

Stellenausschreibung Nr.: 68/2018

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren:

Bedienung von mechanisch-biologischen Klaranlagen nach dem jeweiligen Stand
der Technik (z.B. Kohlenstoff-, Stickstoff- und Phosphatelimination)

Bedienung maschineller Schlammentwasserungen

Bedienung von Prozessleitsystemen der abwassertechnischen Anlagen

Reparatur-, Reinigungs- u. Instandhaltungsarbeiten an den abwassertechnischen
Anlagen (Klaranlagen, Kanalnetz, Pumpwerken und Rickhalteeinrichtungen)
Kontrolle der abwassertechnischen Anlagen und selbststandige
Stérungsbeseitigung (Stérmeldung an Vorgesetzten weiterleiten)

Probenahme und Durchflihrung von Abwasseranalysen

Fuhren von betriebsorganisatorischen Dokumentationen (Eigenkontrolle)
Bedienung, Pflege und Wartung von Einsatzfahrzeugen
Verkehrssicherungsmafinahmen an der Arbeitsstelle

Rufbereitschaft und Wochenenddienste

Die Bewerber missen folgende Voraussetzungen erfillen:

abgeschlossene Berufsausbildung als Fachkraft fir Abwassertechnik
handwerkliche Fahigkeiten

Fahigkeit zur selbststandigen und gewissenhaften Arbeit

Flexibilitat, Engagement und Belastbarkeit

Fahrerlaubnis Klasse B

Die Eingruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe 5 (TV6D - VKA)



Bitte richten Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Stellenausschreibungsnummer bis zum 03.12.2018 (Posteingang) an die:

Stadtverwaltung Weimar
Personalabteilung
Schwanseestralie 17
99423 Weimar

Digital eingehende Bewerbungen sind aus datenschutzrechtlichen Grinden nicht
zulassig und werden daher nicht bertcksichtigt.

Mit Ihrer Bewerbung erklaren Sie sich ausdriicklich damit einverstanden, dass die Stadtverwaltung Weimar die
von lhnen an uns Gbermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung geman
Bundesdatenschutzgesetz erheben, verarbeiten und nutzen darf.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben bei
der Stadtverwaltung Weimar und werden nicht zurlickgesandt. Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens
werden die Bewerbungsunterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber vernichtet.

Bei gewilinschter Riicksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines adressierten und frankierten
Ruckumschlages. Die lhnen durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden durch die Stadtverwaltung
Weimar nicht tbernommen.

Ansprechpartnerin: Frau Schreiber, Telefon: 03643/762 330





